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La clase media

del desarrollo econémico. Ningtin pais puede aspirar a
una economia de alto rendimiento o a una sociedad
justa, equitativa y de amplias oportunidades sin ese sector

L a clase media es uno de los pilares de la democracia y

_social.

Desarrollar una clase media es de las tareas mas dificiles
para un gobierno y puede tomar varias generaciones. Cier-
tamente uno de los grandes logros de Puerto Rico fue poder
desarrollar una considerable y robusta clase media durante su
proceso de industrializacion.

Las clases medias han sido consideradas por muchos in-
vestigadores como un sector estabilizante dentro de la eco-
nomiay dentro del sistema politico. Sus intereses como sector
social tienden a apuntalar todos aquellos procesos econo-
micos que garantizan la estabilidad de los precios y la apre-
ciacién de los valores (ya sean activos financieros y/o hi-
potecarios). En parte por estas mismas razones, el surgi-
miento de los sectores medios tiende por necesidad a que el
estado busque la manera de evitar cualquier politica social o
econdmica que desestabilice su tejido social.

Esto no es muy distinto del caso de Puerto Rico. En dias
recientes, el Dr. Harold Toro, Director de Investigacion del
Centro para la Nueva Economia, examiné empiricamente el
vinculo entre los empleados del sector publico y-la clase
media en Puerto Rico y los efectos que pudieran surgir a
consecuencia del despido masivo de empleados ptiblicos.

Entre sus hallazgos principales encontramos que el 55% de
los empleados del Gobierno son mujeres, mientras que en el
sector privado sélo el 42% son mujeres.

Segundo, una proporcion significativa de los empleados del
sector publico se puede considerar como de “clase media”
tanto en términos de educacién como de su posicién en la
distribucién de ingresos de la Isla. Por lo tanto, el despido
masivo de empleados gubernamentales podria tener un efec-
to significativamente adverso en el grueso de la clase media
puertorriquefia.

Tercero, aproximadamente 45% de los empleados del sector
publico tienen hipotecas. Esa cifra es particularmente sig-
nificativa en Puerto Rico donde tenemos un porcentaje bajo de
hipotecas en la poblacién en general. Es evidente, por lo tanto,
que despedir miles de empleados publicos tendra un efecto
adverso sobre el nivel de préstamos morosos y las ejecuciones
de hipotecas en Puerto Rico, en un momento cuando nuesu'o
sector financiero esté particularmente fragil.

Finalmente, para algunos rubros en la parte medla’de la
distribucién de ingresos, el 50% de las familias tiene a alguien
empleado en el sector ptiblico. En arroz y habichuelas, esto
quiere decir que una de cada dos familias de esas que lla-
mamos clase media se podrian ver afectadas negativamente
por la implantacién de un plan de cesantias en el gobierno.

En conclusién, los despidos pudieran inducir una reduc-
ci6én en la importancia relativa de la clase media cuando se le
compara a los pobres y a las clases sociales altas. Espe-
cificamente, el impacto mitigante que tiene el empleo del
gobierno sobre la desigualdad de ingreso pudiera reducirse
sustancialmente con el consiguiente impacto en nuestro ni-
vel de calidad de vida. En la medida en que el empleo del

‘gobierno ha fungido como una avenida de oportunidad y

estabilidad econdémica para familias y personas empleadas,
su reduccion sustancial pudiera redundar en un crecimiento
en la desigualdad y también en un proceso de restriccion de
la movilidad social, lo cual provocaria los disloques sociales
tipicos de una sociedad de alta desigualdad, tan prevale-
cientes en el tercer mundo. A largo plazo, eso podria debilitar
mortalmente a ese importante sector que estabiliza nuestra
economia y sistema democrético, lo cual tomaria genera-
ciones recomponer. -

Cualquier medida de politica ptiblica y econémica que se
tome que pueda tener un impacto sobre la clase media de
Puerto Rico, por necesaria que sea, debe tomar estos datos en
consideracion y asegurarse que la medicina no vaya a ser
peor que la enfermedad.
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